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Zistit nazory aktérov na akukolvek socidlnu skutoc¢nost je vidy prinosné a zaujimavé. Faktorom,
ktory zvySuje prinos prieskumov je moznost ich porovnania navzajom a najdenia stvztaznosti a tak sa
aspon scasti pokusit o overenie nazorov jednej strany resp. o konfrontaciu tychto nazorov s nazormi
inych aktérov tych istych procesov.

Prave z tohto dévodu ARRA realizovala v roku 2010 prieskumy medzi pedagégmi vysokych $kol
a medzi ich absolventmi. Tieto dva prieskumy prinasaju pohlady na tu istd socidlnu skutocnost a teda
na vzdeldvaci proces na slovenskych vysokych skolach.

Mnohé otazky v prieskumoch sa tykaju reality, ktord mohli zaZzit iba pedagdgovia alebo
absolventi, ale sU aj také otazky, kde je mozné porovnat nazory oboch stran. A prave na takéto
nazory sa sustredime v nasledujucom texte.

Vzdelanie a prax

Podla prieskumu medzi pedagdégmi vysokych $kol sa az 89% z nich domnieva, Ze absolventi su
dobre na prax pripraveni. 95% respondentov sa domnieva, Ze spolupraca s praxou je pre vysoké skoly
dolezita.

Graf ¢. 1: Ako su absolventi z Vasej fakulty podfa Vds pripraveni na prax?
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Graf ¢. 2: Je pre Vds déleZité aby Vasa fakulta spolupracovala s praxou?

m spolupraca s praxou je pre nas vel'mi dolezita

m spolupraca s praxou je pre nas celkom dolezita

= spoluprdaca s praxou nie je pre nas vel'mi dolezi
spolupraca s praxou je pre nas zbytocna

Graf ¢. 3: Forma spoluprdce fakulty s praxou
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Pedagdgovia uvadzaju na druhom mieste podla ddleZitosti moznost neplatenej praxe pre

Studentov. Na druhej strane az 46% absolventov uvddza, Ze vysokd Skola im vobec neposkytla

moznost praxe. medzi skolami najlepsie v tomto ukazovateli dopadli: Katolicka univerzita, PreSovska

univerzita a ¢eské vysoké skoly. Naopak na opacnom konci rebricka je Ekonomicka univerzita.

Pedagdgovia teda vnimaju doleZitost nadobudnutia praktickych vedomosti a zruénosti na

vysokej skole, ale samotné vysoké Skoly nevytvaraju dostatoéné vztahy s praxou, aby svojim

Studentom zabezpecila skisenost s praxou uz pocas Studia.



Graf ¢. 4: Poskytli vam na skole mozZnost odbornej praxe v studovanom odbore?

Pouzitelnost vedomosti v praxi
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AZ 89% pedagdgov sa domnieva, Ze absolventi su velmi dobre pripraveny na prax. Tento postoj
nekoreSponduje s ndzorom absolventov, podla ktorych iba 36% z toho o robia sa naucili na vysokej
Skole a iba 45% z nich si mysli, Ze vedomosti nadobudnuté na univerzite su velmi dobre vyuzitelné v
praxi.

Graf ¢. 5: Ako su absolventi z Vasej fakulty podfa Vds pripraveni na prax?
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Graf ¢. 6: Do akej miery, podla Vdsho ndzoru, su vedomosti a znalosti, ktoré ste sa naucili na Vasej
fakulte, vyuZitelné v redinej praxi?(absolventi)
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38% dobre vyuZitelné
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2% takmer vobec

Medzinarodna mobilita a spolupraca

Z grafov €. 5 a 6 vyplyva, Ze pedagdgovia prikladaju medzinarodnej spolupraci velku délezitost
a intenzivne vnimaju fakt, Ze zahrani¢ny studijny pobyt zvysuje Uroven studenta.

Graf ¢. 7: Do akej miery spolupracuje Vasa fakulta so zahraniénymi univerzitami?
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53% celkom intenzivne
26% malo

Graf ¢. 8: Pomdhaju zahranicéné Studijné pobyty zvySovat urovefi kvality studentov?
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Ked' sa vSak pozrieme kolko z absolventov vysokych skél sa zucastnilo zahrani¢ného Studijného
pobytu zistime, Ze skoro 91% z nich nebolo na Ziadnom zahranicnom Studijnom pobyte. Z tohto
vyplyva, Ze studenti slovenskych vysokych 3kél stdle malo vyuZivaji moznost Stadia v zahraniéi a tym
sa ochudobnuju o skisenosti a vedomosti, ktoré by mohli na nich ziskat.

Graf ¢. 9: Boli ste niekedy pocas studia na zahrani¢nom Studijnom pobyte, ktory sa tykal Vdsho
Studia? Ak dno, ako dlho trval?
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-1 Bol som, doba trvania bola viac ako jeden semester



Lojalita k fakulte

Medzi indikdtormi s najvac¢sou vypovednou hodnotou o skuto¢nych nazoroch absolventov na
fakultu, ktord vystudovali je ich ,opakovana volba“. Absolventi sa mali vyjadrit, ¢i by sa znova
rozhodli $tudovat na absolvovanej fakulte.

V komercénej sfére sa za priemernt hodnotu (na zaklade dlhodobych merani) povaZzuje index
82, pricom akceptovatelné hodnoty su prinajmenSom hodnoty indexu 75 — 77, resp. vysSie. VSetky
nizsie hodnoty ako 75 moZno povaZovat za indikatory zniZzenej lojality.

Priemerny index medzi absolventmi vysokych $kol bol 64,1, ¢o je hlboko pod priemerom
akceptovanym v komercnej sfére. Ak aj prijmeme vyhradu, Ze komeréna sféra a akademicky sektor sa
lisia, rozdiel v lojalite nemoze byt az takyto vyrazny. Ked' sa pozrieme na konkrétne univerzity, tak ani
jedna nedosiahla index 75 a mnohé ani index 60.

Graf ¢. 10: Deklarovand opakovand volba fakulty jej absolventmi
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Ak upriamime pozornost na pedagdgov situacia nie je velmi odlisna. 17% respondentov
uviedlo, Ze by svoju fakultu urcite alebo asi neodporudili, ¢o je dost vysoké ¢islo. V tomto pripade su
tri univerzity (Zilinska univerzita, Univerzita Komenského a Slovenskd polhohospodarska univerzita),
ktoré mierne prevysuju index 75, ale aj to su iba hrani¢né hodnoty na spodnej strane skaly, ktoré su
komerénym sektorom este ako-tak akceptované.



Lojalita je teda jeden z najvacsich problémov vysokych skol tak na strane ich pedagogickych
pracovnikov ako aj absolventov a teda konzumentov ich sluZieb.

Graf & 11: Odporucili by ste Vasim pribuznym studovat na Vasej fakulte/VS?
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Kreditovy systém

Obidve skupiny respondentov boli opytané na nazor na kreditny systém, teda na jeden z
faktorov reformy vysokého Skolstva, ktord sa obidvoch skupin najviac dotyka. AZ 62% pedagdgov sa
domnieva, Ze po zavedeni kreditového systému sa ni¢ nezmenilo alebo sa veci iba skomplikovali. 59%
absolventov sa domnieva, Ze zavedenie kreditov v nicom nepomohlo alebo pomohlo iba malo.

Ked' si uvedomime, Ze zavedenie kreditového systému bola jedna z velkych zmien vysokého
Skolstva po roku 2002, tak musime konstatovat, Zze reforma aspofi v tejto jej ¢asti sa nestretla s
pozitivnym prijatim tych, ktorych sa najviac tyka.

Zaver

Ako sme videli na predchadzajucich riadkoch vo viacerych bodoch sa nazory pedagdgov a
absolventov vysokych $kél nezhodovali. Vyrazni zhodu vSak mozno konstatovat v pripade lojality k
vysokej Skole resp. fakulte a v nazore na kreditovy systém.

Pokial' budeme brat do Uvahy iba tieto dve veci, musime pripustit, Ze vysoké skoly na Slovensku
Celia velkému problému. jednak ich hlavni aktéri nie su spokojni s reformami, ktoré sa realizovali po
roku 2002 a tiez ich lojalita je velmi slaba, ¢o mdzZe v budicnosti znamenat pre vysoké skoly velky
problém z pohladu buducich zaujemcov o vysokoskolské studium.



